Vermerk des unabhéngigen Wirtschaftspriifers iiber eine betriebswirtschaftliche Priifung zur Erlangung
begrenzter Sicherheit der nichtfinanziellen Berichterstattung

An die LUDWIG BECK AG, Miinchen

Wir haben den gesonderten nichtfinanziellen Konzernbericht nach § 315b Abs. 3 HGB der LUDWIG
BECK AG, Miinchen, (im Folgenden die ,,Gesellschaft“) fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis

31. Dezember 2019 (im Folgenden der ,nichtfinanzielle Bericht“) einer betriebswirtschaftlichen Prii-
fung zur Erlangung begrenzter Sicherheit unterzogen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fiir die Aufstellung des nichtfinanziellen
Berichts in Ubereinstimmung mit den §§ 315c i. V. m. 289c¢ bis 289e HGB.

Diese Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft umfasst die Auswahl und Anwendung
angemessener Methoden zur nichtfinanziellen Berichterstattung sowie das Treffen von Annahmen und
die Vornahme von Schitzungen zu einzelnen nichtfinanziellen Angaben, die unter den gegebenen Um-
stinden angemessen sind. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kon-
trollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines nichtfinanziellen Berichts zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Angaben ist.

Unabhingigkeit und Qualitétssicherung der Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Wir haben die deutschen berufsrechtlichen Vorschriften zur Unabhéngigkeit sowie weitere berufliche
Verhaltensanforderungen eingehalten.

Unsere Wirtschaftspriifungsgesellschaft wendet die nationalen gesetzlichen Regelungen und berufs-
stdndischen Verlautbarungen — insbesondere der Berufssatzung fiir Wirtschaftspriifer und vereidigte
Buchpriifer (BS WP/vBP) sowie des vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) herausgegebenen IDW
Qualitatssicherungsstandards 1 ,,Anforderungen an die Qualitédtssicherung in der Wirtschaftspriiferpra-
xis“ (IDW QS 1) — an und unterhélt dementsprechend ein umfangreiches Qualitétssicherungssystem,
das dokumentierte Regelungen und Mafdnahmen in Bezug auf die Einhaltung beruflicher Verhaltensan-
forderungen, beruflicher Standards sowie maf3gebender gesetzlicher und anderer rechtlicher Anforde-
rungen umfasst.

Verantwortung des Wirtschaftspriifers

Unsere Aufgabe ist es, auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung ein Priifungsurteil mit be-
grenzter Sicherheit tiber die Angaben in dem nichtfinanziellen Bericht abzugeben.

Wir haben unsere betriebswirtschaftliche Priifung unter Beachtung des International Standard on As-
surance Engagements (ISAE) 3000 (Revised): ,,Assurance Engagements other than Audits or Reviews
of Historical Financial Information®, herausgegeben vom IAASB, durchgefiihrt. Danach haben wir die
Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass wir mit begrenzter Sicherheit beurteilen konnen, ob uns
Sachverhalte bekannt geworden sind, die uns zu der Auffassung gelangen lassen, dass der nichtfinanzi-
elle Bericht der Gesellschaft fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019 in allen wesentli-
chen Belangen nicht in Ubereinstimmung mit den §§ 315ci. V. m. 289c bis 289e HGB aufgestellt wor-
den ist.

Bei einer betriebswirtschaftlichen Priifung zur Erlangung einer begrenzten Sicherheit sind die durchge-
fiihrten Priifungshandlungen im Vergleich zu einer betriebswirtschaftlichen Priifung zur Erlangung ei-
ner hinreichenden Sicherheit weniger umfangreich, sodass dementsprechend eine erheblich geringere



Priifungssicherheit erlangt wird. Die Auswahl der Priifungshandlungen liegt im pflichtgeméf3en Ermes-
sen des Wirtschaftspriifers.

Im Rahmen unserer Priifung haben wir unter anderem folgende Priifungshandlungen und sonstige T4-
tigkeiten durchgefiihrt:

Verschaffung eines Verstdndnisses iiber die Struktur der Nachhaltigkeitsorganisation und {iber die
Einbindung von Stakeholdern

Befragung der gesetzlichen Vertreter und relevanter Mitarbeiter, die in die Aufstellung des nichtfi-
nanziellen Berichts einbezogen wurden, {iber den Aufstellungsprozess, iiber das auf diesen Prozess
bezogene interne Kontrollsystem sowie {iber Angaben im nichtfinanziellen Bericht

Identifikation wahrscheinlicher Risiken wesentlicher falscher Angaben in dem nichtfinanziellen Be-
richt

analytische Beurteilung von Angaben im nichtfinanziellen Bericht
Abgleich von Angaben mit den entsprechenden Daten im Konzernabschluss und Konzernlagebericht

Beurteilung der Darstellung der Angaben

Priifungsurteil

Auf der Grundlage der durchgefiihrten Priifungshandlungen und der erlangten Priifungsnachweise
sind uns keine Sachverhalte bekannt geworden, die uns zu der Auffassung gelangen lassen, dass der
nichtfinanzielle Bericht der Gesellschaft fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019 in al-
len wesentlichen Belangen nicht in Ubereinstimmung mit den 8§ 315ci. V. m. 289c¢ bis 289e HGB auf-
gestellt worden ist.

Verwendungszweck des Vermerks

Wir erteilen diesen Vermerk auf Grundlage des mit der Gesellschaft geschlossenen Auftrags. Die Prii-
fung wurde fiir Zwecke der Gesellschaft durchgefiihrt und der Vermerk ist nur zur Information der Ge-
sellschaft {iber das Ergebnis der Priifung bestimmt.

Der Vermerk ist nicht dazu bestimmt, dass Dritte hierauf gestiitzt (Vermogens-)Entscheidungen treffen.
Unsere Verantwortung besteht allein der Gesellschaft gegeniiber. Dritten gegeniiber iibernehmen wir
dagegen keine Verantwortung.

Miinchen, den 26. Mérz 2020

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Hendrik Fink ppa. Annette Daschner
Wirtschaftspriifer
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